25/03/2006 tarihli ve 26119 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG)
PIYASASI EGITIM YONETMELIGI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; sivilastirilmig petrol gazlarinin yurtigi
ve yurt disindan temini, dagitimi, taginmasi, depolanmasi, dolumu, bayiligi ile LPG
tupu imalati, LPG tupu muayenesi, tamiri ve bakimi ile LPG tesisati projelendirme
ve imalat faaliyetlerinde yer alan personelin egitimine iligkin usul ve esaslari
dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik sivilastirilmis petrol gazlar (LPG) piyasasinda
gorev yapacak sorumlu madurler, tanker soférleri, dolum personeli, tip dolum
personeli, tip dagitim araclarinin soférleri ve tip dagitim personeli, tanker dolum
personeli, test ve muayene elemanlari ve otogaz LPG dolum personeli, pompacilar
ile tesisat, projelendirme ve imalatinda gorev alan diger personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonetmelik 2/3/2005 tarihli ve 5307 sayili Sivilagtiriimis
Petrol Gazlari (LPG) Piyasasi Kanunu ve Elektrik Piyasasi Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ve 20/2/2001 tarihli ve 4628 sayili Elektrik Piyasasi
Kanunu hukumlerine dayanilarak, hazirlanmigtir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Baskan: Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu Bagkanini,

b) Dagitim: LPG'nin, tlpli ve otogaz olarak kullanicilara ve bayilere, dokme
olarak kullanicilara satis ve ikmal faaliyetlerinin batinina,

c) Dolum tesisi: Dagiticinin tescilli markasi ve amblemini ve teknik
dizenlemelere uygun tlplere veya s6zlesme ile diger bir dagiticinin tescilli markasi
ve amblemini tasiyan ve teknik duzenlemelere uygun tuplere, otogaz ve dokme
LPG'nin tasima araglarina dolduruldugu, bosaltildigi, depolandigi ve teknik
duzenlemelere gore kurulan ve galisan bir dagiticiya ait tesisi,

¢) llgili mevzuat: Sivilastiriimis Petrol Gazlari piyasasina iligkin 5307 sayili
Kanun ve bu Kanuna gore Kurumca cikartilacak yonetmelik, lisans, teblig, genelge
ve Kurul kararlarini,

d) Kanun: 2/3/2005 tarihli ve 5307 sayili Sivilastirimis Petrol Gazlari (LPG)
Piyasasi Kanununu ve Elektrik Piyasasi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunu,

e) Kurul: Enerji Piyasasi Duzenleme Kurulunu,

f) Kurum: Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumunu,

g) LPG tipu imalati: LPG tlipunun teknik dizenlemelere, standartlara ve ilgili
mevzuata uygun olarak imalatini,

g) LPG tupu muayene, test, tamir ve bakim faaliyetleri: LPG tUpunun teknik
duzenlemelere, standartlara ve ilgili mevzuata uygun olarak muayene, test, tamir ve
bakim faaliyetlerini,

h) LPG vyetkili personel: LPG piyasasinda gorev yapacak tanker soforleri,
dolum personeli, tip dolum personeli, tip dagitim araclarinin soférleri ve tup
dagitim personeli, tanker dolum personeli, test ve muayene elemanlari ve otogaz
LPG dolum personeli, pompacilar ile tesisat, projelendirme ve imalatinda goérev
alan diger personeli,



1) Otogaz istasyonu: Dagitici veya bunlarla tek elden satis sézlesmesi yapmig
bayilerce ilgili mevzuata uygun (teknik, kalite ve guvenlik) olarak kurulup,
dagiticinin tescilli markasi ve amblemi altinda faaliyette bulunan ve esas itibariyla
motorlu araglarin otogaz LPG, madeni yag, temizlik ve ihtiyari olarak bakim ile
kullanicilarin, tupld LPG hari¢, diger asgari ihtiyaclarini karsilayacak imkanlari
sunan akaryakit istasyonu icinde veya mustakil olarak hizmet veren tesisleri,

i) Piyasa faaliyeti: LPG'nin ithali, ihraci, depolanmasi, taginmasi, dagitimi ve
bayiligini,

j) Swvilastirlmis petrol gazlari (LPG): Petrol ve dogal gazdan elde edilerek
basing altinda sivilastirilan propan, bitan ve izomerleri gibi hidrokarbonlar veya
bunlarin karisimini,

k) Sorumlu Mudur: Nitelik, yetki ve sorumluluklari Kurum tarafindan
cikarilan  "Sivilagtinimis Petrol Gazlan (LPG) Piyasasi Sorumlu Mudur
Yonetmeligi"nde belirlenen personeli,

[) Teknik duzenleme: LPG'nin niteligi ile LPG faaliyetlerinde kullanilan
mekan, aksam ve hareketlerin tanimlanmasinda TSE standartlari ve ilgili
mevzuatla getirilen dizenlemeleri,

m) TMMOB: Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Hedef ve ilkeler

Hedefler

MADDE 5 - (1) Sivilastinlmig petrol gazlari piyasasinda gorev alacak
personele, hizmete yonelik olarak verilecek egitimlerle piyasadaki teknolojik
gelismelerin takibi, hizmet kalitesinin arttirimasi, meslegin gerektirdigi bilgi, beceri
ve davraniglarin kazandiriimasi, cevreye verilebilecek zararin ve ekonomik
kayiplarin énlenmesi, can ve mal guvenliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

likeler

MADDE 6 - (1) Egitimin istenen amaca ulasmasi igin agagidaki ilkeler
uygulanir:

a) Egitimin surekli olmasi,

b) Egitimin, piyasa ihtiyaclari dikkate alinarak, dizenlenecek plan ve
programlara dayandiriimasi,

c) Egitimden yararlanmada 6ncelikler esas alinarak personele firsat esitligi
saglanmasi,

¢) Egitim programlarinin surekli degerlendiriimesi ve gelistiriimesi,

d) Egitim faaliyetlerinin yapilacagr vyerlerin egitimin gereklerine gore
duzenlenmesi ve egitim sartlarina gore donatilmasi,

e) Egitime tabi tutulan personelin egitimde kazandirilan niteliklere uygun
gorevlerde istihdam edilmesi.

UGUNCU BOLUM
Egitime iligkin Hususlar

Egitimli personel galistirma zorunlulugu

MADDE 7 - (1) LPG Piyasasinda goérev yapacak; sorumlu mudurler, tanker
soférleri, dolum personeli, tup dolum personeli, tip dagitim araclarinin soforleri ve
tip dagitim personeli, tanker dolum personeli, test ve muayene elemanlari ve
otogaz LPG dolum personeli, pompacilar ile tesisat, projelendirme ve imalatinda
gorev alacak diger personelin TMMOB'a baglh ilgili meslek odalari tarafindan
duzenlenecek egitim programlarina katilarak sorumlu muadurlerin "Sorumlu Mudur
Belgesi", diger personelin de "LPG Yetkili Personel" belgesi almalari zorunludur.

(2) Belgesi olmayan personel ¢alistirilamaz.

Belge yenileme ve vize



MADDE 8 - (1) "Sorumlu Mudur Belgesi"nin gecerlilik suresi bes vyildir.
Sorumlu Mudur Belgesi sahipleri, sure sonunda belgelerini yenileyebilmek igin ilgili
meslek odasinin dizenleyecegi egitime tekrar katilmak zorundadir.

(2) Ayrica, s6z konusu belge TMMOB'a bagl ilgili meslek odasina her yil vize
ettirilir.

Sorumlu mudir egitim konular

MADDE 9 - (1) Sorumlu mudurler igin egitim programi asgari olarak;

a) LPG Piyasasi ile ilgili hukuki diizenlemelerin genel esaslarini,

b) LPG Piyasasi ile ilgili teknik dizenlemeleri ve uygulamalarini,

c) Is sagligi ve is giivenligi mevzuatini,

¢) Her tirlG emniyet tedbirleri ve uygulamalarini,

d) Yanginla micadele ve ilk yardim konularini,

e) Calisan personelin egitimine yonelik planlama ve uygulamalarini,

f) Personel yonetimini,

g) Insan ve gevre saghg ile ilgili konulari,

kapsar.

LPG yetkili personel egitim konulari

MADDE 10 - (1) Bu Yonetmelige gore yapilacak egitimde yer alacak konular,
personelin hizmet ve calisma alanina gore, gercek ihtiyaclar dogrultusunda ve
muhtemel sorunlarin ¢ozumune yonelik olarak belirlenir. Bu kapsamda, egitim
programi 14 incu maddede sayilan personel i¢in asgari olarak;

a) isci saghgi ve is giivenligini,

b) Emniyet tedbirlerini,

¢) Yanginla mucadeleyi,

¢) ik yardimi,

d) Meslek alanlarina iliskin pratik egitimi,

e) Teknik dizenlemelere yonelik egitimleri,

f) insan ve cevre saghg ile ilgili konulari,

kapsar.

Uygulama

MADDE 11 - (1) Egitim, yilda iki defadan az olmamak uzere, uzmanhgi
TMMOB tarafindan kabul edilen kigilerce verilir ve egitim konularinin guancelligi ilgili
meslek odasi tarafindan saglanir.

(2) TMMOB, sorumlu mudur ve LPG yetkili personel egitimi basvuru seklini,
editim ve sinav kosullarini, egitim sdresi ve programini, "Sorumlu Mudur-LPG
Yetkili Personel Egitimi" ile "Sorumlu Muudur-LPG Yetkili Personel Belgesi"
ucretlerini her yil Ocak ayinda belirler ve ilgili odalarinin yayinlari ile duyurulmasini
saglar.

(3) Egitimlere katilarak belge almaya hak kazananlara ait bilgiler egitimi veren
ilgili meslek odasinca saklanir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hukiimler

Yururluk

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yarurlige girer.

Yurutme

MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelik hukidmlerini Enerji Piyasasi Duzenleme
Kurumu Bagkani yurutar.



